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Spgrgeramme til interviews med deltagere i budgetmatchen
- Efter 3. runde 2014.

Formalet med interviews er at undersgge, hvilket udbytte og nytteveerdi landmaend og
radgivere har oplevet i budgetmatchen.

Spgrgeramme til interviews af landmaend:
Navn Dato Tilknyttet rddgivningscenter:

Nu har | vaeret i gang i et ar — hvilket udbytte har
du oplevet?

- @konomisk?

- Konkrete mal, der er naet?

- Personligt?

Er der noget, der har veeret bgvlet i forbindelse
med opggrelsen (statustal)?

Vil du anvende samme proces, nar du skal lave
budget 2015?

Hvis du ser tilbage pa forlgbet — hvad ville du s&
gare anderledes?

Er dit budget blevet mere helhedsorienteret?
Haenger tingene bedre sammen pa tveers af
bedriften?

Har budgetmatchen medfart aendringer i forhold til
samarbejde med:

Banken?

Medarbejderne?

Radgiverne?

Andre? (segtefeelle)?

Er du villig til at betale ekstra for dit budget?

For hvad?

Hvor meget?

Noter



http://europa.eu/legislation_summaries/agriculture/general_framework/l60032_en.htm

Spargeramme til interviews af radgivere.
Navn Dato Radgivningscenter:

Hvor lang tid har i brugt pa budgetopfalgningen 3.
kvartal?

Hvad har veeret sveert?
Hvordan kunne det lgses?

Foler du dig informeret om hvordan det gar hos
landmanden? — fungerer det tvaerfaglige?
Forklaring: hvad ggar | for at det lykkes? Hvad er
sveert?

Vil I bruge processen pa andre landmaend?
Hvilke(t) segment(er) tror | pa?

Hvordan bliver jeres erfaringer med
budgetmatchen implementeret i resten af huset?

Noter




